Adatkezelési Szabalyzat
- 6néletrajzok kezelése —

Bevezetés

Készonjik jelentkezését az MTDM Management Kft. dltal meghirdetett allaslehet6séglinkre! Az
alabbiakban a megkuldésre kertil6 6néletrajzokban foglalt személyes adatok kezelésének szabalyait,
korilményeit kivanjuk bemutatni.

Jelen Adatkezelési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja tehat, hogy a vonatkozo jogszabalyi
el6irasoknak megfeleléen régzitse azokat az adatkezelési alapelveket, adatkezelési feltételeket és
korilményeket, amelyek meghatirozzak azt, hogy az On 4ltal megadott személyes adatokat milyen
célbol, meddig és hogyan kezeljiik, és az adatkezelés vonatkozasiban Onnek milyen jogérvényesitési és
jogorvoslati lehet6ségei vannak.

Az On 4ltal résziinkre megadott személyes adatai biztonsaga és megfelel$ kezelése kiemelten fontos
szamunkra, ezért kérjik, hogy a jelen Szabalyzatban foglaltakat gondosan és figyelmesen olvassa el. Ha
az itt {rtakkal kapcsolatban barmilyen kérdése, illetve észrevétele lenne, tigy a Szabalyzat elfogadasa el6tt
forduljon hozzank bizalommal a karrier@metrodom.hu e-mail cimen, kollégaink készséggel segitenek
Onnek.

A Szabalyzatban hasznalatos fogalmak meghatarozasa
Az alabbiakban 6sszefoglaljuk a Szabalyzatban el6fordul6 legfontosabb fogalmakat.

1. Adatfeldolgozas: olyan, a személyes adatokkal végzett, az adatkezelési miveletekhez kapcsol6do
barmely tevékenység, amelyet az Adatkezel6 nevében hajtanak végre, fiiggetleniil a miveletek
végrehajtasahoz alkalmazott médszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy
a tevékenységet az adaton végzik. Ennek megfeleléen adatfeldolgozonak mindstl az a természetes
vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynckség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel
nevében személyes adatokat kezel.

Amennyiben az Adatkezel$ harmadik személy kozvetitésével jut az Erintett 6néletrajzahoz, illetve
személyes adataihoz, ugy az Adatkezel6 megbizasabdl eljard, kozvetit6 személy adatfeldolgozoként
jar el.

2. Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol flggetleniil az adaton végzett barmely muvelet vagy a
muveletek Osszessége, {gy kilondsen gydjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa
vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
felhasznalasanak megakadalyozasa.

3. Adatkezels: az Erintett 4ltal megadott adatokat az MTDM Management Kft. kezeli, azaz
kizarolag e cég hozhatja meg és hajthatja végre az Erintettek személyes adataival kapcsolatos
dontéseket. Az Adatkezel6 adatai:

a) Székhely és levelezési cim: 1139 Budapest, Teve utca 33-41. C. ép. 1. ajtéd

b) Cégjegyzékszam: 01-09-957503 (nyilvantartja a Févarosi Toérvényszék Cégbirdsaga)
¢) Adoészam: 23196627-2-41

d) E-mail: karrier@metrodom.hu

e) Telefonszam: +36 1 919-3333

4. Hato6sag: a Nemzeti Adatkezelési és Informacioszabadsag Hat6sag (cim: 1125 Budapest, Szilagyi

Erzsébet fasor 22/ c.; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: http://naih.hu; telefon: +36 (1) 391-
1400).
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GDPR: a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél
és az ilyen adatok szabad dramlasirdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivul helyezésérdl
(altalinos adatvédelmi rendelet) sz616, az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete.

Személyes adat: Az Erintettre vonatkozé barmely olyan informacié, amely alapjan az Erintett
azonositottsaga vagy azonosithatésaga teljesil. Azonosithaté az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kozvetett modon, kilondsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai,
szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithatd. Az Adatkezel6 a jelen szabalyzatban adatkezelési célonként kilén feltintetett
személyes adatokat gytijti az Erintettrol.

Erintett: Minden olyan természetes személy, aki az Adatkezel6 altal meghirdetett allaslehetSségre
onéletrajzat az Adatkezel6 iranyaba megkildi, ezéltal rendelkezésre bocsatva az Onéletrajzban
foglalt személyes adatokat.

Az Adatkezeld és képviselGjének elérhetSsége

Jelen fejezetben kertl rogzitésre az Adatkezelének, valamint az Adatkezel6 képvisel6jének

elérhet6ségei.
8. Az Adatkezel6 elérhetéségei:
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a) Székhely és levelezési cim: 1139 Budapest, Teve utca 33-41. C. ép. 1. ajtd
b) E-mail: karrier@metrodom.hu
¢) Telefonszam: +36 1 919-3333

Az Adatkezel6 képvisel6jének neve és elérhet6sége:
a) Név: Birszki Timea

b) Levelezési cim: kartier@metrodom.hu

¢) E-mail: +36 1 919-3333

Az Adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6jének neve és elérhet6ségei:

a) Neve: Szabd, Kocsis és Tarsa Ugyvédi Iroda

b) Székhely és levelezési cim: 1095 Budapest, Mester utca 83/A. IX. em. 4. a.
¢) E-mail: iroda@szkiroda.hu

d) Telefonszam: 06-1-878-0802

Adatkezelési alapelvek

Az alabbiakban Osszefoglaljuk azokat az adatkezelési alapelveket, amelyeket az Adatkezel6 az
adatkezelés teljes idStartama alatt, maradéktalanul érvényesit a GDPR 5. cikkében foglaltakkal
Osszhangban.

11. Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag: Az Erintett személyes adatainak kezelésére
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kizarélagosan jogszert és tisztességes titon, valamint az Erintett szamara atlathaté médon kerdl sor.
Az  Adatkezel6 a  Szabalyzat hatdlyos (valamint kordbbi) szévegét ingyenesen,
kotelezettségmentesen, folyamatosan ¢és nyilvanosan elérhetévé és megismerhetévé  (pdf
formatumban letSlthetévé) teszi a Honlapon. Az Adatkezel6 a megadott személyes adatokat
tisztességtelen vagy a jelen szabalyzatban foglalt célon feliil mas, tovabbi célbél nem kezeli,
adatkezelési tevékenysége soran mindenkor jelen szabdlyzatot, valamint az iranyado
jogszabalyoknak megfelel6en jar el.

Célhoz kotottség: Az Adatkezel6 a személyes adatokat kizarolag a Szabalyzatban feltiintetett,
egyértelmui és jogszert célbol kezelheti. Ha e céltdl eltérd célra kivanja az Adatkezel6 kezelni a mar
megadott személyes adatokat, akkor az Adatkezel6 errdl elézetesen, teljes korlien tajékoztatja
(elsédlegesen e-mail Gtjan) az Erintettet. Az egyes adatkezelési célok teljes attekinthetGsége
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érdekében az Adatkezel6 jelen szabalyzatban tajékoztatast nyujt arra vonatkozéan, hogy a
megkildott 6néletrajzot milyen célbol, milyen idStartamig és mely jogalap alapjan kezeli. Mindezen
el6irasokat az AdatkezelS ra nézve kotelezSként alkalmaz.

Korlatozott tarolhatésag: Az Erintett személyes adatainak tarolasat olyan formaban biztositja az
Adatkezel6, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez
sziikséges ideig teszi lehet&veé.

Adattakarékossag: Az Adatkezel6 célja, hogy csak a lehetd legsziikségesebb, legrelevansabb
személyes adatokat kezelje. Ezek minden esetben olyan adatok, amelyek a meghatirozott
adatkezelési cél szempontjabol valéban sziikségesek.

Adatvédelem elve: Az Adatkezel6 kiemelten fontosként kezeli a megadott személyes adatok
védelmét, ezért megtesz minden ehhez sziikséges, elvarhaté és a technika mindenkori fejlettségéhez
igazodo technikai és egyéb szervezési 1épést, eljarast. Az Adatkezel6 a megadott személyes adatokat
alapveten digitalisan tarolja. Az adatvédelmi incidens megel6zése, illetve elharitasa érdekében az
Adatkezel6 jelszavakkal és titkositasi eljarasokkal megakadalyozza a személyes adatokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést, valamint a jogosulatlan adatbevitelt, adatmédositast, adattorlést.

Az adatkezelési cél, az adatkezelés folyamata

Az alabbiakban keriil részletesen megjelolésre a rendelkezésre bocsatott 6néletrajzbol szarmazé
személyes adatok kezelésének célja és folyamata.
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Onéletrajz-adatbazis: az Adatkezel6 a Honlapon vagy harmadik személyek ltal tizemeltetett
honlapokon, tovabba esetleges tovabbi megjelenések tekintetében (papir alapt hirdetések)
id6szakosan meghirdeti a cégen beliili nyitott munkalehetéségeket, amelyekre 6néletrajzok
megkiildésével lehet jelentkezni. Az 6néletrajzok Adatkezel6 iranyaba torténé megkildésének,
illetve az ebbdl kovetkez6 adatkezelés jogalapja tehat az adott munkalehetéség kapcsan
munkaszerz6dés megkotése iranti lépések megtétele, melyre az Erintett kezdeményezésére keriil
sor [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont].

A kezelt személyes adatok korét a megkiildott Gnéletrajz adattartalma jelenti, melyet az Erintett
sajat belatdsa szerint hatiroz meg. Az Onéletrajzban kiilondsen a kovetkez6 személyes adatok
keriilhetnek megadasra: Név, e-mail cim, telefonszam, sziiletési adatok (id6, hely, sziletési név),
szakmai tapasztalat, fénykép, lakhely.

Az 6néletrajzokbdl szarmazé személyes adatok kezelésére a megkiildéstdl szamitott 2 évig kertil
sor, ezt kovetéen az Adatkezel6 a megkiildott 6néletrajzokat torli az adatbazisabol. Ezen id6tartam
erejéig torténd adatkezelés célja, hogy azon Erintetteket, akikkel munkaviszony a jelentkezést
kovetéen nem jott létre, utdbb, Gjabb allaslehet6ség esetén ujbol megkereshetSk legyenek. Az
Adatkezel$ ezéltal kivanja biztositani, hogy az Erintett altal kezdeményezett szerzédéskétési
lépések ésszerd hataridén beliil még nyilvantartasban rogzitésre kertiljenek és a fentiekben
meghatarozott idStartamon beliil az Erintett altal kivant szerz6déskétés lehetésége fennmaradjon.
Az Erintett e hataridén belil is barmikor kérheti a személyes adatainak t6rlését, melynek esetében
az Adatkezel6 haladéktalanul t6rli az adatbazisaban tarolt személyes adatokat.

Jogérvényesités és jogorvoslat

Az alabbiakban 6sszefoglaljuk az Erintettnek azon jogait, amelyeket az Adatkezelével szemben
érvényesithet.
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Kommunikacié az Adatkezelgvel: Az Erintett és az Adatkezel6 kozotti kommunikacié
telefonon, e-mail utjan, vagy postai uton torténik. Az Adatkezel6 erre a célra szolgalé e-mail cime:
karrier@metrodom.hu; levelezési cime: 1095 Budapest, Mester utca 83/C. fszt. CU3. Az Erintett
jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kérjen barmikor arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, illetve amennyiben az adatkezelés folyamatban
van, gy az Brintettnek hozzaférési joga van a kezelt személyes adataihoz az alabbi terjedelemben.



A hozzaférés keretében az Adatkezel6 altal adott, adatkezeléssel kapcsolatos informaciok
kilénoésen az alabbiakra terjedhetnek ki:

a) az adatkezelés célja;

b) a kezelt személyes adatok;

¢) az adattovabbitas cimzettjei;

d) az adatkezelés varhaté idétartama, vagy ha ezt megallapitani nem lehetséges, ugy az

id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

¢) az Erintett altal gyakorolhat6 jogok;

f) a Hatésaghoz torténd panaszbenyujtas joga;

@) az Adatkezel6 altal gyGjtott informaciok forrasa, jogalapja.

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de legkésébb a tajékoztataskéréstdl szamitott egy
hénapon belill kételes megadni a kért tajékoztatast. Szitkség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithat6. A
hatarid6 meghosszabbitasarél az Adatkezel6 a késedelem okainak megjelolésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy honapon belill tajckoztatja az Erintettet. Az Adatkezel6 az adatkezelés
targyat képezé személyes adatok masolatat az Erintett kérésére rendelkezésre bocsatja. Az Erintett
altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 ésszert mértékd adminisztrativ koltséget szamithat fel.

a) Az Adatkezels csak akkor vizsgalia és valaszolia meg az Erintettnek az adatkezeléssel
kapcsolatban kiildstt e-mailjét, ha az az Erintett 4ltal kordbban megadott e-mail cimrdl érkezik
(kivéve, ha az Erintett az tizenetben az e-mail cimének megvaltozasara hivatkozik, vagy abbél
az Brintett személye egyértelmten beazonosithatd).

b) Az Adatkezel6 minden, személyes adatot érinté intézkedés megtételérsl az Erintettet
késedelem nélkill, de legkésébb az intézkedés megtételét kovetd egy honapon beliil
tajékoztatja. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéscket az FErintett kérelme nyoman,
késedelem nélkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétél szamitott egy honapon beliil
tajékoztatja az Brintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arr6l, hogy az érintett
panaszt nydjthat be a Hatosagnal, és élhet birosagi jogorvoslati jogaval.

18. Helyesbités: Az Erintett jogosult a személyes adataiban bekovetkezett véltozasrl az AdatkezelSt
(a fentiek szerint e-mailben vagy postai levél utjan) értesiteni. Az Adatkezelé az adatvaltozast a
kérelem beérkezésétSl szamitott 8 napon beliil teljesiti. Ha az Erintett a személyes adataiban
bekévetkezett valtozast az Erintett késedelem nélkiil nem jelenti be, annak kovetkezményeit az
Erintett kételes viselni. Ha a megadott személyes adat a valésignak nem felel meg, és a valésagnak
megfelel6 személyes adat az Adatkezel6 rendelkezésére all, a személyes adatot az Adatkezel
automatikusan helyesbiti.

19. Adattotlés: Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul
t6r6lje a 14 vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezels pedig kételes arra, hogy az Erintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torolje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gytjtétték vagy
mas modon kezelték;

b) a személyes adatokat jogellenesen kezelte az Adatkezel6;

c) aszemélyes adatokat az adatkezelSre alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

Az Adatkezel§ a fenti esetkérok fennallasa esetén sem koteles t6r6lni a kezelt személyes adatokat,
amennyiben az adatkezelés sziikséges:
a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol;
b) aszemélyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezel6re alkalmazandé uniés vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kézérdekbdl;
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c) statisztikai célbol vagy archivalas céljabdl, illetSleg tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbol, amennyiben a torlés valoszintsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést;

d) jogiigények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog: Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels
korlatozza az adatkezelést, amennyiben az alabbi feltételek egyike teljestl.

a) az Erintett vitatja a személyes adatainak pontossigit, ez esetben a korlatozis arra az
idStartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az Erintett ellenzi a személyes adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak kotrlatozasat;

c) az Adatkezel6bnek mar nincs szitksége a személyes adatokra az adatkezelési cél
teljesitéséhez, de az Erintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez;

d) az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a kotlitozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

Amennyiben az adatkezelés a fentiek szerint korlatozas ala keril, Ggy az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az Brintett hozzijarulisa mellett, vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, fontos kézérdekbdl lehet kezelni. Amennyiben az adatkezelés korlatozasa feloldasra
keriil, ugy a korlatozast kérelmezé Erintettet az Adatkezel6 el6zetesen értesiti e tényrdl.

Adathordozhatésaghoz valé jog: Az Erintett hozzajarulisa alapjan, illetSleg a szerzédés
teljesitése érdekében kezelt személyes adatok tekintetében az Erintett jogosult arra, hogy a ra
vonatkozo, altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban atadja szamara, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. E jog gyakorlasara kizardlag a digitalis
uton torténd adatkezelés esetén kertilhet sor.

A Hatésag eljarasnak kezdeményezése: Az Firintett a Hatésagnal bejelentés dtjan vizsgilatot
kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy a személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem
kovetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye fennall. A Hatésag vizsgalata ingyenes, a vizsgalat
koltségeit a Hatosag elSlegezi és viseli. A Hatosaghoz tett bejelentése miatt senkit sem érhet hatrany.
A bejelenté kilétét a Hatdsag csak akkor fedheti fel, ha ennek hianyaban a vizsgalat nem lenne
lefolytathat6. Ha a bejelentd kéri, kilétét a Hatosag akkor sem fedheti fel, ha ennek hianyaban a
vizsgalat nem folytathato le.

Bir6sag el6tti jogérvényesités: az Erintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezels ellen
birésaghoz fordulhat, a per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A perre f6szabaly szerint
az Adatkezel$ székhelye szerinti torvényszék illetékes, de az — az Frintett valasztisa szerint — az
Erintett lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék elétt is megindithaté. A torvényszék
illetékessége a www.birosag.hu honlapon talalhaté6 ,,Birdsag keresé” alkalmazassal ellenérizhets. A
torvényszék az tigyben soron kiviil jar el.

Kartérités és sérelemdij: Ha az Adatkezel6 az Erintett személyes adatainak jogellenes kezelésével
vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével:

a) az Erintettnek, illetve masnak kart okoz, kételes azt megtériteni (kartérités);

b) az Erintett személyiségi jogat megsérti, az Erintett az Adatkezel6t6l sérelemdijat kovetelhet.
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Az Adatkezel6 mentesiil az okozott karért valo felel6sség és a sérelemdij megfizetésének
kételezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az Erintett személyiségi joganak sérelmét az
adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart és nem
kovetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar vagy a személyiségi jog megsértésével okozott
jogsérelem az Erintett (kirosult) szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartisabél szarmazott.

Vegyes rendelkezések
25. Tizenhat éven aluli Erintett esetén a személyes adatai megadasahoz a torvényes képviselGjének
(sztl6jének) beleegyezd nyilatkozata sziikséges.

26. Az Adatkezel6 fenntartja maganak a jogot, hogy a Szabalyzatot egyoldaltan barmikor médositsa.

27. A Szabalyzatra a magyar jog szabalyai alkalmazandok.

28. A Szabalyzat 2023. marcius 1. napjatol hatalyos. A Szabalyzat megtalalhaté a www.metrodom.hu
honlapon.

Budapest, 2023. marcius 1.
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